Zarzadzenie Nr PIMBP.0121.1.2021
Dyrektora Powiatowej i Miejskiej Biblioteki Publicznej w Kole
z dnia 3 lutego 2021 r.

w sprawie wprowadzenia procedury przegladu i usuwania danych osobowych
przetwarzanych w zwiazku z gospodarowaniem $rodkami z ZFSS

Na podstawie art. 8 ust. 1d ustawy z 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych (tekst jednolity Dz.U. z 2020 r., poz. 1070, 2400) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. W zwigzku z obowigzkiem pracodawcy, wynikajacym z art. 8 ust. 1d ustawy z dnia 4 marca
1994 r. o zakladowym funduszu swiadczen socjalnych wprowadza si¢ Procedurg przegladu
i usuwania danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z gospodarowaniem S$rodkami
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, stanowigca zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Komisji Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik do

Zarzadzenia Nr PIMBP.0121.1.2021
Dyrektora Powiatowej i Miejskiej
Biblioteki Publicznej w Kole

z dnia 3 lutego 2021 r.

Procedura
przegladu i usuwania danych osobowych przetwarzanych w zwigzku
z gospodarowaniem Srodkéw z ZFSS

. Niniejsza Procedura zostala wprowadzona w zwigzku z koniecznoscig realizowania
obowigzkéw wymienionych w art. 8 ust. 1d ustawy z 4.03.1994 r. o zakladowym
funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1070, 2400).

. Ilekro¢ mowa o:

a) Pracodawcy — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowg i Miejska Biblioteke
Publiczng w Kole;

b) Funduszu, ZFSS — nalezy przez to rozumieé Zakladowy Fundusz Swiadczen
Socjalnych;

¢) Zaktadowej Komisji Swiadczen Socjalnych (ZKSS) — nalezy przez to rozumieé
zespol rozstrzygajacy sprawy socjalne;

d) Procedurze —nalezy przez to rozumieé niniejsza Procedurg przegladu i usuwania
danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z gospodarowaniem srodkow
z ZFSS.

. Dane osobowe, udostepniane pracodawcy przez osobg uprawniong w celu skorzystania

ze $wiadczenia z ZFSS, ulgowej ustugi, doptaty z ZFSS i ustalenia ich wysokosci, moga

by¢ przetwarzane przez okres niezb¢dny do przyznania ulgowej ustugi i $wiadczenia,

doptaty z Funduszu oraz ustalenia ich wysokosci, a takze przez okres niezbgdny do

dochodzenia praw lub roszczen.

. Pracodawca jest zobowigzany do dokonywania przegladu danych osobowych

przetwarzanych w zwiazku z gospodarowaniem $rodkami ZFSS, nie rzadziej niz raz

w roku kalendarzowym w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego przechowywania.

. Przeglad, o ktorym mowa w ust. 4 powyzej moze by¢ dokonywany przez czlonkéw

Zaktadowej Komisji Swiadczen Socjalnych.

. Przeglad, o ktérym mowa w ust. 4 dokonywany jest do konca marca kazdego roku.

W razie potrzeby moze by¢ on dokonywany czesciej.

. Okres przechowywania poszczeg6lnych danych osobowych okresla jednolity rzeczowy

wykaz akt Powiatowej i Miejskiej Biblioteki Publicznej w Kole.

. Pracodawca usuwa dane osobowe, ktorych dalsze przechowywanie jest zbgdne do

realizacji celow, dla ktorych zostaly one zebrane.

. Dane osobowe powinny by¢ usunigte w sposéb uniemozliwiajgcy ich ponowne

odczytanie i w sposob zapewniajacy zachowanie poufnosci tych informacji.

W szczegdlnosei dane zapisane na nosnikach papierowych (dokumenty), powinny

zosta¢ zniszczone w niszczarce.



10. Do przetwarzania danych osobowych w zwigzku z przyznawaniem $wiadczen z ZFSS
i ustalaniem ich wysokosci, moga zosta¢ dopuszczone jedynie osoby posiadajgce
pisemne upowaznienie do przetwarzania takich danych wydane przez pracodawcg.
Osoby dopuszczone do przetwarzania takich danych sg obowiazane do zachowania ich
w tajemnicy.



